
EP: 216 
Título: ¿Cuánto crees en ti?

Voces: Juan Vereecken & Karla Vereecken 
Recursos recomendados: Libro El Talento Nunca Es Suficiente, de John C. Maxwell 
IDEA PRINCIPAL DEL EPISODIO 

______________________________________________________________________________ 

3 CONVICCIONES QUE EXPLOTARÁN TU POTENCIAL 

1. Cree en tu _________________. 
Tu potencial es una imagen de lo que puedes convertirte. 

La diferencia entre lo que _________________ y lo que podríamos hacer, resolvería la 
mayoría de los problemas mundiales. 

Muchas veces el _________________ no te ayuda a ver tu potencial. Creer en tu 
potencial es decir: tengo cosas _____________, no sé cuáles son, pero creo que están. 

Hay ____________, hay oro, talentos, dones, descubrimientos, hay __________________ 
dentro de ti que no has visto aún y tienes que creer que están ahí. 

2. ________________ en ti. 
Creer en tu potencial es el primer paso, ahora tienes que creer que tienes lo que 
necesitas para lograrlo. 

Piensa hoy: Hay oro dentro de mí y lo voy a encontrar. 
Ese es tu potencial.



___________________ vas a lograr algo si no crees en ti mismo.  

¿Qué es lo que tienes para ofrecer en este mundo? 
• Tienes ______________ 
• Tienes disposición para seguir aprendiendo 
• Tienes potencial 

Las personas _________________ creen sí mismas, especialmente cuando otros no lo 
hacen. Las personas que creen en sí mismas pueden obtener _______________ 
trabajos y desempeñarse mejor que aquellos que no lo hacen. 

No vas a creer en otros hasta que no creas en ti mismo. Siempre vas a ______________ 
lo que eres. Comienza a __________ en ti mismo y entonces reflejarás algo 
________________________. 

3. Cree en tu _______________. 

Las personas que no han descubierto, ___________________ o no se han vendido por 
completo a su misión: 

• Nunca se sienten satisfechos 
• Quieren distraer a los que sí 

Creer en tu misión te ______________________. 
Creer en tu misión te estimulará. 
Creer en tu misión ampliará tu ______________________. 

Cree en tu misión porque va a ser ___________________. 

______________________________________________________________________________ 
Respuestas: potencial, hacemos, entorno, adentro, joyas, innovaciones, cree, Nunca, vida, exitosas, mejores, 
reflejar, creer, impresionante, misión, abrazado, capacitará, perspectiva, probada. 

Necesitas descubrir, abrazar y venderte por completo 
a tu misión.
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3 CONVICCIONES QUE EXPLOTARÁN TU POTENCIAL 

1. Cree en tu potencial. 
Tu potencial es una imagen de lo que puedes convertirte. 

La diferencia entre lo que hacemos y lo que podríamos hacer, resolvería la mayoría 
de los problemas mundiales. 

Muchas veces el entorno no te ayuda a ver tu potencial. Creer en tu potencial es 
decir: tengo cosas adentro, no sé cuáles son, pero creo que están. 

Hay joyas, hay oro, talentos, dones, descubrimientos, hay innovaciones dentro de ti 
que no has visto aún y tienes que creer que están ahí. 

2. Cree en ti. 
Creer en tu potencial es el primer paso, ahora tienes que creer que tienes lo que 

Piensa hoy: Hay oro dentro de mí y lo voy a encontrar. 
Ese es tu potencial.



necesitas para lograrlo. 

Nunca vas a lograr algo si no crees en ti mismo.  

¿Qué es lo que tienes para ofrecer en este mundo? 
• Tienes vida 
• Tienes disposición para seguir aprendiendo 
• Tienes potencial 

Las personas exitosas creen sí mismas, especialmente cuando otros no lo hacen. Las 
personas que creen en sí mismas pueden obtener mejores trabajos y desempeñarse 
mejor que aquellos que no lo hacen. 

No vas a creer en otros hasta que no creas en ti mismo. Siempre vas a reflejar lo que 
eres. Comienza a creer en ti mismo y entonces reflejarás algo impresionante. 

3. Cree en tu misión. 

Las personas que no han descubierto, abrazado o no se han vendido por completo a 
su misión: 

• Nunca se sienten satisfechos 
• Quieren distraer a los que sí 

Creer en tu misión te capacitará. 
Creer en tu misión te estimulará. 
Creer en tu misión ampliará tu perspectiva. 

Cree en tu misión porque va a ser probada. 

______________________________________________________________________________

Necesitas descubrir, abrazar y venderte por completo 
a tu misión.


